
1/3

Conseil départemental de Lot-et-Garonne
Communiqué de presse
Le 07/10/2026 08:23

32 docteurs juniors arrivent en Lot-et-Garonne !

32 jeunes médecins attendus dès novembre : le Conseil départemental de Lot-et-Garonne

et ses partenaires, fédérés par le dispositif Bienvenue Docteur, sont mobilisés pour

renforcer l’accès aux soins aujourd’hui, et préparer l’installation de médecins demain.

Face aux importantes difficultés d’accès aux soins que rencontrent les Lot-et-Garonnais,
chaque médecin compte. Dès le 2 novembre 2026, 32 jeunes médecins généralistes
débuteront leur quatrième année de formation, la dixième année de leurs études en
médecine, dans le département.

Pour le Conseil départemental de Lot-et-Garonne, leur arrivée représente une double
opportunité : renforcer dès aujourd’hui l’offre de soins pour les Lot-et-Garonnais et,
demain, donner envie à certains de ces jeunes médecins de s’installer durablement sur le
territoire.

Un accueil préparé depuis deux ans

La réforme de la formation des médecins généralistes a créé une quatrième année,
consacrée à une immersion prolongée en médecine ambulatoire. Les Docteurs Juniors
exercent progressivement en autonomie, sous la supervision d’un médecin maître de stage,
le PAMSU.

Conscient de l’enjeu que représente cette réforme pour l’accès aux soins, le Département
s’est mobilisé dès 2024 avec l’ARS pour préparer leur arrivée : mobilisation des médecins
maîtres de stage (PAMSU), identification des terrains de stage et des conditions d’exercice,
mais aussi recherche de solutions d’hébergement.

Résultat : 70 maîtres de stage identifiés en Lot-et-Garonne, dont 46 volontaires pour
accueillir un Docteur Junior et 44 solutions de logement recensées. 39 PAMSU sont
aujourd’hui agréés.
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Bienvenue Docteur : accueillir, accompagner… et donner envie de rester

Pour le Département, l’enjeu ne s’arrête pas à l’accueil des jeunes médecins dans leur
cabinet.

Bienvenue Docteur a travaillé avec l’ARS à l’identification des terrains de stage et poursuit
sa mission en accompagnant les Docteurs Juniors dans leur vie sur le territoire : recherche
de logement, découverte du Lot-et-Garonne, intégration dans la communauté médicale,
santé et équilibre professionnel, formation, possibilités de remplacement et,
progressivement, réflexion autour d’un projet d’installation.

Transformer une année de stage en opportunité d’installation

Pour les Docteurs Juniors, cette année sera une première expérience concrète du territoire.
La qualité de l'accueil, les conditions d’exercice, les relations avec les professionnels de
santé, mais aussi la découverte du cadre de vie peuvent jouer un rôle déterminant dans le
choix d’une future installation.

Le Département entend faire de l’arrivée des Docteurs Juniors bien plus qu’une étape
supplémentaire de leur formation : une véritable rencontre entre de jeunes médecins et un
territoire qui a besoin d’eux.

"L’arrivée de ces 32 Docteurs Juniors est d’abord une bonne nouvelle pour les Lot-et-
Garonnais. Dans un contexte où l’accès à un médecin est difficile, chaque médecin

supplémentaire compte et chaque possibilité de consultation doit être saisie. Mais nous
devons aussi regarder plus loin. Les Docteurs juniors vont passer un an parmi nous. Nous

souhaitons qu’ils ne soient pas seulement accueillis, mais qu’ils s’y sentent chez eux, et
que certains de ces jeunes médecins choisissent demain le Lot-et-Garonne pour y

construire leur vie professionnelle."

Annie Messina, vice-présidente du Conseil départemental
en charge de la démographie médicale

 

À découvrir sur le terrain

Vous souhaitez découvrir concrètement le dispositif et rencontrer un Docteur
Junior et un PAMSU ? Pour organiser une rencontre ou un reportage, contactez-

nous :

06.33.11.19.91 bienvenuedoc47@lotetgaronne.fr

 

mailto:bienvenuedoc47@lotetgaronne.fr
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CONTACT

Matthieu STIEVET — Directeur de la communication
05 53 69 45 11 · matthieu.stievet@lotetgaronne.fr


